’\3 de Y |

las pens nes




A lo largo de este mes hemos trasladado a
los ayuntamientos vizcainos y a las Juntas
Generales la necesidad de establecer un
Sistema Publico de Pensiones con mayor
capacidad de redistribucion y reduccion de
las desigualdades.

Apostamos por garantizar el poder
adquisitivo de las pensiones, recuperando
la actualizacion de las mismas conforme al
IPC, asi como volver al consenso de 2011,
derogando todos los cambios legales
introducidos a lo largo de la legislatura
2011-2015, como la regulacion de la
jubilacion anticipada del Real Decreto Ley
5/2013 y, de forma integra, la Ley 23/2013,
reguladora del Factor de Sostenibilidad y
del indice de Revalorizacién del Sistema de
Pensiones de la Seguridad Social.

También reclamamos eliminar el factor de
sostenibilidad establecido por el PP en la
Ley 23/2013, que reducira las pensiones de
jubilacion en funcion de la esperanza de
vida, y que se deje de girar contra la

Los Socialistas Vizcainos hemos
registrado iniciativas en todas las
instituciones en favor de mejoras
en la pensiones porque el PP esta
condenando a los pensionistas a
un progresivo empobrecimiento
y pone en peligro la
sostenibilidad de nuestro
sistema publico de pensiones.

Seguridad Social, desplazando a los
Presupuestos Generales del Estado de
2018, los costes no referidos a
prestaciones, como los derivados de las
medidas de fomento del empleo del
Partido Popular, basado en reducciones,
exenciones y tarifas planas o gastos de
gestion de las entidades administrativas.

Ademas, planteamos incrementar los
ingresos del sistema, intensificando la
lucha contra el empleo irregular, el
fraude a la Seguridad Social y
completando la financiacion de la
Seguridad Social mediante nuevos
impuestos extraordinarios a la bancay a
las transacciones financieras.

Del mismo modo, los Socialistas
pedimos mejorar la naturaleza
protectora del sistema, modernizando la
gestion del Fondo de Reserva a traves de
una mejora de su regulaciony, con el
objetivo de evitar el uso abusivo del
mismo, plantea volver a establecer un
limite a la disposicion de fondos con
caracter anual, que fue eliminado por el
PP desde 2012.



LAS PENSIONES
SON NUESTRO DERECHO

Para nosotros también es necesario adoptar medidas
especificas para ir eliminando progresivamente la brecha
cercana al 40% existente entre la cuantia de las pensiones de
los hombres y de las mujeres, e introducir en el Pacto de Toledo
e un nuevo principio de reequilibrio presupuestario, un concepto
qgue implica una busqueda constante de racionalizacion de
gastos y de ajuste de ingresos cada ano, consistente en
Mmantener el gasto en pensiones, racionalizar otras partidas de
gasto e incrementar los ingresos del sistema y no recortando las
pensiones y, por tanto, empobreciendo a los pensionistas.

Consideramos que el Sistema Publico de Pensiones constituye
la politica publica con mayor capacidad de redistribuciony
reduccion de las desigualdades, una politica que, durante los
anos de Gobierno del Partido Popular ha sido puesta en peligro.

Por la via de la imposicion, prescindiendo del
necesario dialogo social y rompiendo unilateralmente
el consenso del Pacto de Toledo, el PP ha adoptado
medidas que han puesto en serio peligro la propia
sostenibilidad econdmica de las pensiones, y
condenan a los pensionistas a un progresivo
empobrecimiento.

Los resultados de esta politica estan a la vista, ya que
el PP esta laminando el Sistema Publico de Pensiones
sometiendo a un expolio permanente al Fondo de
Reserva de la Seguridad Social, creando con ello una
incertidumbre social brutal.

Las retiradas masivas del Fondo de Reserva por el
Gobierno del Partido Popular, utilizandolo para
compensar el déficit (de 66.815 millones de euros a
finales de 2011, lo han exprimido hasta dejarlo en
8.095 millones de euros), ponen en riesgo la situacion
financiera de la Seguridad Social y en consecuencia,
la garantia no so6lo de las pensiones actuales sino
también, y especialmente, de las pensiones futuras,
por lo que es imprescindible adoptar medidas que
den estabilidad al Sistema.
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~ Ante las dudas que genera el futuro de
- las pensiones Ios Socialistas también

desarrollamos una.- Asamblea Ablerta en :

Bllbao en la que el ponente fue el
I_Secretarlo de Empleo dela Com|S|on
- Ejecutiva Federal, Toni Ferre.r_,,qwen dijo

. que el futuro del Sistema Publico de
Pensiones pasa por derogar la reforma .~

laboral y conseguir asi mas empleo ijO
gue aumente las cotizaciones.

.~ Ademas, indico que los Socialistas no
. quieren proteger solamente a’los

actuales pensiohi‘stas sino reforzarlos
. compromlsos con los actuales Y con Ios

futuros - penS|on|stas
Por ello, insto a reforzar Ia mtervenuon
polltlc-a en el Pacto de Toledo porque "el

h ‘PP no da un palo. al agua y se dedica a
~‘lanzar globos sonda. Un dia dice que van

a mejorar el periodo de.célculo, pero no.
lo han dicho en la sede del Pacto de
Toledo. Lo 'dijeron para. desmontar

- nuestra propuesta de mejora dela -
,flnanC|aC|on '



IKURRINA
Y
BANDERA

El primer punto del orden del dia del pleno
gue celebramos en las Juntas Generales
establecio el debate sobre la reforma de la
Norma Foral sobre Signos de Identidad de
Bizkaia, a efectos de adoptar el criterio de
Euskaltzaindia respecto al uso actual de los
términos ikurrina y bandera.

Nuestro apoderado Juan Otermin rechazo la
propuesta presentada porque, segun dijo, el
texto de nuestra Norma Foral 12/1986 no
induce a error alguno, ni en la letra ni en la
idea promotora del acuerdo, ni genera un
problema como para promover la reforma
gue se solicitaba y que, de aceptarse,
requeriria, por las mismas razones aducidas
para hacerlo, la revision y modificacion Iéxica
de todos nuestros textos normativos.

Para nuestro grupo, llevar a cabo esta
propuesta seria un exceso y, de aprobarse,
supondria un esfuerzo no del todo pertinente.

Los Socialistas rechazamos la toma en
consideracion de esta iniciativa, que
finalmente fue rechazada por la Camara.




Otro de los puntos del pleno de enero
abordo la posibilidad también de
modificar la norma foral de Signos de
Identidad de Bizkaia para incluir entre
los mismos al Arbol de Gernika.

A nuestro entender, el arbol no expresa
sin mas una referencia Unica y exclusiva
a nuestro actual Arbol Juradero de
Gernika-Lumo sino que hace referencia
a los fueros, leyes, buenos usos y
costumbres de que eran poseedores los
vizcainos y vizcainas desde los tiempos
mas remotos y que los diferentes
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Reyes de Castilla juraban tan pronto
como eran enaltecidos al trono.

En nuestro arbol actual, asi como en el
plantado en 1979, se condensa toda esa
carga significativa y, por tanto, en él se
precipita esta tradicion juridico-politica
gue se ejercia tanto en Gernika como
junto a otros arboles juraderos de
nuestro Territorio Historico y, por ello, no
apoyamos la toma en consideracion
propuesta por el grupo Mixto porque
induce a un reduccionismo indebido. La
iniciativa fue rechazada.



SECTOR

En el ultimo punto del pleno
ordinario, expresamos nuestra
condena por la campana contra el
turismo llevada a cabo el pasado
verano por el colectivo juvenil
Ernai y expresamos nuestro apoyo
al sector turistico, y apostamos
porque fuera sostenible y de
calidad.

Nuestro Portavoz, Carlos Totorika,
explicé que el turismo supone el
6% del PIBy el 10,7% de los
afiliados a la Seguridad Social en
Euskadi, o lo que es lo mismo,
4100 millones de Euros anuales y
casi 100.000 empleos.

La campana contra el turismo,
segun agrego, fue grave porque tal
y como dijo nuestro Consejero de
Turismo ‘con las cosas de comer
no se juega’'.
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Por otro lado, los analisis

realizados en esas fechas respecto
al papel y el impacto del turismo
suponian un desenfoque absoluto
de las problematicas realmente
ciertas que la masificacion del
turismo genera en otros lugares de
Espana y en otros paises o
ciudades del mundo. Pero -y esto
debe quedar bien claro- no es el
caso hi de nuestra Comunidad, ni
de nuestro Territorio Historico.
Ademas, los Socialistas mostramos
nuestro total apoyo al turismo
como el importante motor de
desarrollo econémico y social que
es. El turismo tiene que ver con la
convivencia porque promueve el
entendimiento multicultural, y la
industria turistica mundial se esta
convirtiendo en la principal
generadora de empleo y riqueza
en el mundo.



Bilbao Metropolitano

p El diputado de Transportes, Movilidad y Cohesién del Territorio, nuestro compaiiero,
Vicente Reyes, ha presentado el documento de Avance de la Revision del Plan Territorial
Parcial de Bilbao Metropolitano, elaborado tras un amplio proceso de participaciéon
publica, con ayuntamientos, administraciones sectoriales, agentes sociales y ciudadanos.

El documento marca pautas a tener en cuenta en el futuro modelo de ordenacion territorial
de los 35 municipios que conforman la mayor area funcional de Bizkaia. El Bilbao
Metropolitano del futuro se perfila como un espacio equilibrado, bien comunicado,
respetuoso con el medio natural y rural, al limitar el consumo de suelo por ser un recurso
escaso, y que pone el énfasis en la rehabilitacidn, la regeneracion y la redensificacion.

El Avance del PTP propone, siempre que sea posible, no calificar méas suelo para viviendas
y actividades econdémicas en la urbe. “La tendencia es que el suelo disponible para estas

actividades sea, basicamente, el que esta ahora calificado”, ha asegurado el diputado.

Como alternativa se propone optimizar los suelos vacantes existentes y la regeneracion de

ambitos industriales obsoletos, una actuacién que debera contar con la iniciativa privada
que promueve el uso y la colaboracién de las distintas administraciones. Se propone
también potenciar la infraestructura verde existente, enriqueciendo el patrimonio natural
y mejorando la conectividad mediante una red comarcal de corredores ecolégicos, y un
urbanismo m4s inclusivo para las mujeres, como la cercania a equipamientos o la
urbanizacion de espacios diafanos.




Premuos Zirgart Sariak a la
Igualdad de Mujeres vy
Hombres

El Departamento de Empleo,
Inclusion Social e Igualdad, que
dirige nuestra compatiera Teresa

Laespada, ha abierto el plazo para
la presentacion de candidaturas a
los premios Zirgari Sariak a la
Igualdad de Mujeres y Hombres en
nuestro Territorio.

Estos galardones son una distincion, un simbolo de gratitud y reconocimiento
publico hacia aquellas personas fisicas o juridicas, colectivos y/o grupos que se
hayan distinguido muy especialmente por sus esfuerzos en favor de los derechos de
las mujeres y la citada igualdad de mujeres y hombres en Bizkaia.

Las candidaturas que cualquier persona o entidad puede presentar para estos
premios deberdn dirigirse a alguna de las cuatro modalidades de estos galardones:

*"Premio honorifico Zirgari Saria 2018". A la trayectoria de una o varias personas
fisicas en la promocion de los derechos de las mujeres y de la igualdad de mujeres y
hombres

*"Premio Zirgart Saria 2018 Contra la Violencia hacia las mujeres”. A una o varias
entidades que hayan destacado por su trabajo contra la violencia hacia las mujeres.
*"Premio Zirgari Saria 2018 Empoderamiento y cambio valores". A una o varias
entidades que hayan destacado por su trabajo en el ambito del cambio de valores y
el empoderamiento personal, colectivo y social de las mujeres.

*"Premio Zirgari Saria 2018 Corresponsabilidad y conciliacion”. A una o varias
empresas que hayan destacado por su trabajo en el ambito de la organizacion social
corresponsable, los nuevos usos del tiempo y la conciliacion corresponsable.



Aﬁmqnc(dn Socialista de Mungia
Mungiako Sozialista Elkartea

En nuestro recuerdo estuvo el compafiero
'‘Boni’, al que siempre agradeceremos su
trayectoria y trabajo, y todo lo que nos
aporto

MUNGIA

Inauguramos la nueva
Casa del Pueblo

A mediados de este mes tuvimos la enorme
satisfaccion de inaugurar la nueva Casa del Pueblo
de Mungia, un lugar de encuentro y trabajo creado
para atender las inquietudes y problemas de los
vecinos y que tiene sus puertas ya abiertas para
elaborar junto a ellos las mejores propuestas y
proyectos para la localidad.

Durante el acto de inauguracién, nuestro
Secretario General, Mikel Torres, dijo que durante
este afio politico recién comenzado el Partido
Socialista trabajara, en todas las instituciones en
las que esta presente, para que no se pierda el
tiempo en debate estériles y para que la agenda
social que reclama la ciudadania esté encima de la
mesa.

Dijo que nuestro partido defendera que los
trabajos sean de mas calidad y menos precariedad
porque hay que hacer frente a muchas
necesidades de gente que necesita mucha ayuday
no podemos dejarla en un segundo plano, y afiadio
que otros objetivos seran un pacto educativo "para
modernizar la educacién, que es el futuro de la
sociedad, y una politica industrial seria, para atraer
nuevas inversiones y que proteja a la industria que
ya tenemos".

Asimismo, destac6 que PSE-EE siempre ha tenido la
mano tendida al didlogo, porque sabe que en
Euskadi Unica y exclusivamente es capaz de
avanzar si existe dialogo politico. "Los ciudadanos
nos lo han dicho muchas veces, ellos reparten sus
votos para decirnos que nosotros nos pongamos
de acuerdo", dijo.

Por su parte, la Secretaria General de la
Agrupacion, Mercedes Angulo, indic6é que haran
todo cuanto esté en sumano para que los vecinos
se acerquen a esta nueva sede porque "estamos
aqui por ellos y queremos seguir aqui para ellos,
porque son muchas sus demandas y propuestas y
queremos atender todas y cada una de ellas".



CAMINOS DE
LIBERTAD

1977-2017
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La exposicion itinerante "Caminos de Libertad 1977-2017 llegd este mes de enero a

nuestra Casa del Pueblo de Txurdinaga en Bilbao.

Alli, nuestra Secretaria General, Idoia Mendia, abogé por una mejora de las condiciones

salariales de los trabajadores vascos y por la negociacion colectiva para que la

recuperacion economica llegue a todos los bolsillos.

' Explicé que nuestro partido inicia el ailo con una especial atencion sobre el ambito socio-
econdmico y que esta manteniendo reuniones con sindicatos, empresarios y organismos
consultivos para impulsar esos mecanismos que ayuden a la creacion del empleo, a la
mejora de sus condiciones y, entre estas, a un incremento de los salarios.




